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July 5, 2020

From: Presbytery of San Francisco Transitional Staff

To: Our Sister Churches

Re: Reopening Churches and Church Liability

Brothers and Sisters,

As we all consider limited reopening of our church campuses, for our own worship, for other
users and especially for childcare centers, we want to bring to your attention several concerns
that your Session must evaluate and strategize. Last week we sent you materials about generally
accepted Covid use protocols (available on our website) and we promised follow-up information
this week on insurance and liability information.

Some insurers specifically do not cover the church for liability incurred from virus transmission.
Church Mutual, for instance, specifically refuses to cover such. Many insurers reduce coverage
or simply offer no insurance for this or any other virus illness. Please check with your insurer
and verify whether you have coverage or not, and factor that into your planning.

Whether your insurance protects you or not, you still face the risk of lawsuits from users of your
church who get infected and believe that they may have been infected at your church. Currently
our State has no laws protecting businesses or organizations from being sued if someone claims
to have gotten sick at your church. The law requires that you follow accepted protocols for
safety, and that you have taken reasonable precautions against the transmission of illnesses. But
a lawsuit can still claim that either you did not take such precautions, or that you claimed to do
so but somehow failed to fully follow those protocols. So the key point here is that your Session
must have written protocols for safety and cleanliness in the midst of this pandemic, they must
be in full alignment with your county public health requirements, and you must ensure that those
are followed by you, your parishioners, and by every user of your site. Having them is not
enough; they must somehow be communicated to every person who uses your facility and they
must be followed.

A liability release can help improve your chances of prevailing in a lawsuit, but it does not fully
preclude someone from suing you even if they sign one. But a liability release can help you
make a stronger defense against a lawsuit.
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We are attaching two such releases that are appropriate for you to use with church schools,
whether the school is run by your church or whether it is an outside entity who runs it. We
strongly recommend that every teacher and administrator, as well as every parent, sign a release.
These can also be edited for use with other church users and user groups.

If you do get sued, and your insurance does not cover the cost of the lawsuit, you will have to
pay your own attorney fees as well as the cost of any settlement or award. Absent insurance, the
single largest asset that most churches have is their property. But remember, all property is held
in trust for the PCUSA, so that means that each church is a trustee of that property, not the owner
under the church constitution, so you risk losing property that belongs to the whole church. State
law does not explicitly recognize that distinction in the case of a lawsuit, so both you and the
Presbytery are at risk of suit as members of the PCUSA. If your Session does not understand
that distinction it makes no difference: if you get sued, you can lose your church property
regardless of how the title is listed.

In addition, the coverage that most church liability policies offer for directors and officers (the
Session and the Pastoral leaders) may not cover the individual board members and officers
against a lawsuit naming them as negligent.

So please consider strongly the downside risks of any reopening strategy, and be intentional in
the face of the risks that you incur in doing so.

The attached liability releases (in both English and Spanish) are in MSWord form and can be
edited. You can adapt them to use for other users as well. Please let us know if you have
questions about how to use them.

God’s blessings to you in these very strange times.

With care from your transitional Presbytery Staff:

Jennifer Sacramento Streett, Partner for Operations and Presbytery Wide Communications
Rochelle R. Shaw, Stated Clerk

Rev. Leonard Nielson, Partner for Finance and Property Assets

Rev. InHo Kim, Partner for Congregational Vitality and Clergy Support



5 de julio de 2020

De: Presbiterio del personal de transicion de San Francisco

Para: Nuestras iglesias hermanas

Re: Reapertura de Iglesias v Responsabilidad de la Iglesia

Hermanos y hermanas,

Como todos consideramos la reapertura limitada de nuestros campus de la iglesia, para nuestra
propia adoracion, para otros usuarios y especialmente para los centros de cuidado infantil,
queremos llamar su atencidn sobre varias preocupaciones que su sesion debe evaluar y elaborar
estrategias. La semana pasada le enviamos materiales sobre protocolos de uso

de Covid generalmente aceptados (disponibles en nuestro sitio web) y le prometimos
informacion de seguimiento esta semana sobre informacion de seguros y responsabilidad civil.

Algunas aseguradoras especificamente no cubren a la iglesia por la responsabilidad incurrida por
la transmision del virus. Church Mutual, por ejemplo, se niega especificamente a cubrir

tales. Muchas aseguradoras reducen la cobertura o simplemente no ofrecen seguro para esta u
otra enfermedad viral. Verifique con su asegurador y verifique si tiene cobertura o no, y tenga
esto en cuenta en su planificacion.

Ya sea que su seguro lo proteja o no, atin enfrenta el riesgo de demandas de los usuarios de su
iglesia que se infectan y creen que pueden haber sido infectados en su iglesia. Actualmente,
nuestro estado no tiene leyes que protejan a las empresas u organizaciones de ser demandadas si
alguien afirma haberse enfermado en su iglesia. La ley requiere que siga los protocolos
aceptados por seguridad y que haya tomado precauciones razonables contra la transmision de
enfermedades. Pero una demanda atin puede afirmar que usted no tom¢ tales precauciones o que
afirmo hacerlo, pero que de alguna manera no sigui6 completamente esos protocolos. Entonces,
el punto clave aqui es que su Sesion debe tener protocolos escritos de seguridad y limpieza en
medio de esta pandemia, deben estar totalmente alineados con los requisitos de salud publica de
su condado, y debe asegurarse de que esos sean cumplidos por usted, sus feligreses. y por cada
usuario de su sitio. Tenerlos no es suficiente; deben comunicarse de alguna manera a cada
persona que use su instalacion y deben seguirse.

Una exencion de responsabilidad puede ayudar a mejorar sus posibilidades de prevalecer en una
demanda, pero no impide completamente que alguien lo demande, incluso si firma uno. Pero una
exencion de responsabilidad puede ayudarlo a hacer una defensa més fuerte contra una demanda.

Estamos adjuntando dos de esos comunicados que sean apropiados para su uso con las escuelas
de la iglesia, si la escuela esta dirigida por su iglesia o si se trata de una entidad externa que lo
dirige. Recomendamos encarecidamente que cada maestro y administrador, asi como todos los
padres, firmen un comunicado. Estos también se pueden editar para usar con otros usuarios de la
iglesia y grupos de usuarios.



Si lo demandan y su seguro no cubre el costo de la demanda, tendra que pagar sus propios
honorarios de abogados, asi como el costo de cualquier acuerdo o laudo. En ausencia de seguro,
el activo més grande que tiene la mayoria de las iglesias es su propiedad. Pero recuerde, todas las
propiedades se mantienen en fideicomiso para PCUSA, por lo que eso significa que cada iglesia
es un administrador de esa propiedad, no el propietario segun la constitucion de la iglesia, por lo
que corre el riesgo de perder la propiedad que pertenece a toda la iglesia. La ley estatal no
reconoce explicitamente esa distincion en el caso de una demanda, por lo que tanto usted como
el Presbiterio corren el riesgo de ser demandados como miembros de PCUSA. Si su sesion no
comprende esa distincidon, no hace ninguna diferencia: si lo demandan, puede perder la propiedad
de su iglesia sin importar como se enumere el titulo.

Ademas, la cobertura que ofrecen la mayoria de las politicas de responsabilidad de la iglesia para
los directores y oficiales (la Sesion y los lideres pastorales) no puede cubrir a los miembros
individuales de la junta y a los oficiales contra una demanda por considerarlos negligentes.

Por lo tanto, tenga en cuenta los riesgos a la baja de cualquier estrategia de reapertura y sea
intencional frente a los riesgos en los que incurra al hacerlo.

Las liberaciones de responsabilidad adjuntos (en Inglés y Span i sh) estan en forma de MSWord
y se pueden editar. Puede adaptarlos para usar también para otros usuarios. Haganos saber si
tiene preguntas sobre como usarlos.

Las bendiciones de Dios para ti en estos tiempos muy extrafios.

Con el cuidado de su personal de transicion del Presbiterio:

Jennifer Sacramento Streett, Socia de Operaciones y Presbytery Wide Communications
Rochelle R. Shaw, secretaria declarada

Rev. Leonard Nielson, Socio de Finanzas y Bienes Inmuebles

Rev. InHo Kim, socio de Vitalidad Congregacional y Apoyo al Clero



